
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SEKSI PROMOSI DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

TAHUN 2024 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertanda tangan di 

bawah ini: 

Nama  :  NURLITA NASER, S.Tr.Keb 

Jabatan :  Kasie Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Nama  :  SELPIANUS H. KAYA,S.Kep 

Jabatan :  Kepala Dinas Kesehatan    

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan 

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
PIHAK KEDUA, 

 
 
 

SUWARDI A. LAHA,SKM  
NIP. 197705161998031003 

Tobelo,  31  Januari 2024 
PIHAK PERTAMA, 

 
 
 

NURLITA NASER, S.Tr.Keb  
NIP. 197807112005012017 

  



PERJANJIAN KINERJA KASIE PROMOSI DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT TAHUN 2024 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 

NO SASARAN 

PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/KEGIATAN 

TARGET PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KET 

1 2 3 4 5 6 7 

  Persentase Posyandu Aktif 90,6%  

Pengembangan dan 

Pelaksanaan Upaya Kesehatan 

Bersumber Daya Masyarakat 

(UKBM) Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Rp. 110.567.700 

 

Rasio jumlah posbindu PTM 

terhadap jumlah Desa 

94,4% 

 Persentase Kecamatan yang 

melaksanakan minimal 5 (lima) 

tema kampanye Germas 

82%  

Rp. 110.567.700 

 

 

Terlaksananya Pelayanan 

Promotif dan Preventif 

90%  

Jumlah Anggaran Rp. 110.567.700  

    
KEPALA BIDANG KESEHATAN 

MASYARAKAT 
 
 

SUWARDI A. LAHA,SKM  
NIP. 197705161998031003 

Tobelo,  31 Januari 2024 
KASIE PROMOSI DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

 
 

 

                                                NURLITA NASER, S.Tr.Keb  
NIP. 197807112005012017 

  



      
       

 

  

 



 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SEKSI PENCEGAHAN & PENGENDALIAN PENYAKIT MENULAR 

DINAS KESEHATAN KAB.HALMAHERA UTARA 

TAHUN 2024 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertanda tangan di 

bawah ini: 

Nama  :  PITHERZ F. KAYA, Amd. Kep 

Jabatan :  Kepala Seksi Pencegahan & Pengendalian Penyakit Menular 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  :  Ns.SOSKI DANAWAKA, S.Kep 

Jabatan :  Kepala Bidang Pencegahan & Pengendalian Penyakit 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan 

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
PIHAK KEDUA, 

 
 
 

Ns. SOSKI DANAWAKA, S. 
NIP. 19880901 198803 1001 

Tobelo, 31  Januari 2024 
PIHAK PERTAMA, 

 
 
 

PITHERZ F. KAYA, Amd. Kep  
NIP. 198802222009031001 

  



PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT MENULAR TAHUN 2024 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 

NO SASARAN 

PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM/KEGIATAN TARGET PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KET 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Meningkatnya Kualitas dan 

Keterjangkauan Pelayanan 

Kesehatan 

Persentase rata-rata pemenuhan 12 jenis 

SPM Bidang Kesehatan 

100% Program Pemenuhan Upaya 

Kesehatan Perorangan dan Upaya 

Kesehatan Masyarakat 
Rp. 5.866.280.086 

 

Cakupan Desa Universal Child 

Immunization (Persen) 
60% 

 

Angka Prevalensi Malaria 

    0.3/1000 

penduduk       

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 5.866.280.086 

 

Persentase penderita hipertensi yang 

mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai 

standar 

100% 

   

Persentase penderita DM yang 

mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai 

standar 

100% 

   

Persentase orang Terduga TBC 

mendapatkan Pelayanan TBC sesuai 

standar 

100% 

   



Persentase orang dengan resiko terinfeksi 

HIV mendapatkan Pelayanan deteksi dini 

HIV sesuai standar 

100% 

   

Jumlah Anggaran Rp. 5.866.280.086  

   

 
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN 
DAN PENGENDALIAN PENYAKIT 

 
 
 

Ns. SOSKI DANAWAKA, S. 
NIP. 19880901 198803 1001 

Tobelo, 31  Januari 2024 
KASIE PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT MENULAR 

 
 
 

PITHERZ F. KAYA, Amd. Kep  
NIP. 198802222009031001 

  
  

  
  



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SEKSI SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

TAHUN 2024 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  :  YULIANTI DEHE, AMG 

Jabatan :  Kepala Seksi Sumber Sumber Daya Manusia Kesehatan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama :  FREDY J. LESNUSSA, S.Kep 

Jabatan :  Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi  

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

. 

 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 

Ns. FREDY J. LESNUSSA  
NIP1983 1212 2008 04 1002 

Tobelo, 31 Januari 2024 
PIHAK PERTAMA, 

 
 
 
 

YULIANTI DEHE, AMG  
NIP. 1983 1212 2008 04 1002 

 

 
 



PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN TAHUN 2024 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 

NO SASARAN 

PROGRAM/

KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM/KEGIATAN TARGET PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KET 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Meningkat-

nya Kualitas 

dan 

Keterjangka-

uan 

Pelayanan 

Kesehatan 

Persentase rata-rata pemenuhan 12 

jenis SPM Bidang Kesehatan 
100% 

Program Pemenuhan Upaya 
Kesehatan Perorangan dan Upaya 
Kesehatan Masyarakat 

Rp. 41.500.618.473  

Persentase rata-rata Ketersediaan 

Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang 

Terstandar 

83% 

Penyediaan Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan untuk UKM dan UKP 

Kewenangan Daerah dan Kabupaten 

Kota 

Rp. 22.519.514.240 

 

 

Rasio Puskesmas Terakreditasi 

terhadap jumlah penduduk (Per 

16 ribu penduduk) 

100% 

 

 

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota 

 

Rp. 1.822.100.233 

 

 

Presentase masyarakat yang 

mendapat pelayanan Jaminan  

kesehatan Nasional 

100% Rp. 17.159.004.000 

 

Rasio Dokter per satuan penduduk 

(per 2500 penduduk) 
1,02% 

Program Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Manusia Kesehatan 

Rp. 6.008.089.222  



Persentase desa yang memiliki 

Tenaga Kesehatan 
80% 

 

Perencanaan Kebutuhan dan 

Pendayagunaan Sumberdaya Manusia 

Kesehatan untuk UKP dan UKM 

Manusia di wilayah Kab/Kota 

 

Rp. 4.622.754.796 

 

 

Rasio Bidan per satuan penduduk 

(per 1000 penduduk) 
3,34% 

 

Rasio Perawat per satuan penduduk 

(per 1000 penduduk) 
4,4% 

 

Presentase Tenaga Kesehatan yang 

mengikuti Diklat Kesehatan 
70% 

Pengembangan Mutu dan Peningkatan 

Kompetensi Teknis Sumber Daya 

Manusia Kesehatan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 1.385.334.426 

 

Jumlah Anggaran Rp. 47.508.707.695  
 
 

 KEPALA BIDANG PELAYANAN 
KESEHATAN 

 
 
 

Ns. FREDY J. LESNUSSA  
NIP1983 1212 2008 04 1002 

Tobelo, 31 Januari 2024 
KASIE SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN 

 
 

YULIANTI DEHE, AMG  
NIP. 1983 1212 2008 04 1002 

  



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SEKSI SURVEILANS DAN IMUNISASI 

DINAS KESEHATAN KAB.HALMAHERA UTARA 

TAHUN 2024 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertanda tangan di 

bawah ini: 

Nama  :  DENNY CH. HOHAKAY, Amd.Kep 

Jabatan :  Kepala Seksi Surveilans dan Imunisasi 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  :  Ns.SOSKI DANAWAKA, S.Kep 

Jabatan :  Kepala Bidang Pencegahan & Pengendalian Penyakit 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan 

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
PIHAK KEDUA, 

 
 
 

Ns. SOSKI DANAWAKA, S. 
NIP. 19880901 198803 1001 

Tobelo, 31  Januari 2024 
PIHAK PERTAMA, 

 
 
 

DENNY CH. HOHAKAY, Amd.Kep 
NIP. 197012281998031009 

  



PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI SURVEILANS DAN IMUNISASI TAHUN 2024 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 

NO SASARAN 

PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM/KEGIATAN TARGET PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KET 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Meningkatnya Kualitas dan 

Keterjangkauan Pelayanan 

Kesehatan 

Persentase rata-rata pemenuhan 12 jenis 

SPM Bidang Kesehatan 

100% Program Pemenuhan Upaya 

Kesehatan Perorangan dan Upaya 

Kesehatan Masyarakat 
Rp. 5.866.280.086 

 

Cakupan Desa Universal Child 

Immunization (Persen) 
60% 

 

Angka Prevalensi Malaria 

    0.3/1000 

penduduk       

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 5.866.280.086 

 

Persentase penderita hipertensi yang 

mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai 

standar 

100% 

   

Persentase penderita DM yang 

mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai 

standar 

100% 

   

Persentase orang Terduga TBC 

mendapatkan Pelayanan TBC sesuai 

standar 

100% 

   



Persentase orang dengan resiko terinfeksi 

HIV mendapatkan Pelayanan deteksi dini 

HIV sesuai standar 

100% 

   

Jumlah Anggaran Rp. 5.866.280.086  

   

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN 
DAN PENGENDALIAN PENYAKIT 

 
 

Ns. SOSKI DANAWAKA, S. 
NIP. 19880901 198803 1001 

Tobelo, 31  Januari 2024 
KASIE SURVEILAND DAN IMUNISASI 

 
 

DENNY CH. HOHAKAY, Amd.Kep  
NIP. 197012281998031009 

  
  

  
  



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

TAHUN 2024 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  :  MUHAMMAD ABDI SAMAUN, S.Kep 

Jabatan :  Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama :  FREDY J. LESNUSSA, S.Kep 

Jabatan :  Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi  

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

. 

 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 

Ns. FREDY J. LESNUSSA  
NIP1983 1212 2008 04 1002 

Tobelo, 31 Januari 2024 
PIHAK PERTAMA, 

 
 
 
 

MUHAMAD ABDI SAMAUN, S.Kep 
NIP. 198703142009031001 

 

 
 



PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN TAHUN 2024 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 

NO SASARAN 

PROGRAM/

KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM/KEGIATAN TARGET PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KET 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Meningkat-

nya Kualitas 

dan 

Keterjangka-

uan 

Pelayanan 

Kesehatan 

Persentase rata-rata pemenuhan 12 

jenis SPM Bidang Kesehatan 
100% 

Program Pemenuhan Upaya 
Kesehatan Perorangan dan Upaya 
Kesehatan Masyarakat 

Rp. 41.500.618.473  

Persentase rata-rata Ketersediaan 

Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang 

Terstandar 

83% 

Penyediaan Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan untuk UKM dan UKP 

Kewenangan Daerah dan Kabupaten 

Kota 

Rp. 22.519.514.240 

 

 

Rasio Puskesmas Terakreditasi 

terhadap jumlah penduduk (Per 

16 ribu penduduk) 

100% 

 

 

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota 

 

Rp. 1.822.100.233 

 

 

Presentase masyarakat yang 

mendapat pelayanan Jaminan  

kesehatan Nasional 

100% Rp. 17.159.004.000 

 

Rasio Dokter per satuan penduduk 

(per 2500 penduduk) 
1,02% 

Program Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Manusia Kesehatan 

Rp. 6.008.089.222  



Persentase desa yang memiliki 

Tenaga Kesehatan 
80% 

 

Perencanaan Kebutuhan dan 

Pendayagunaan Sumberdaya Manusia 

Kesehatan untuk UKP dan UKM 

Manusia di wilayah Kab/Kota 

 

Rp. 4.622.754.796 

 

 

Rasio Bidan per satuan penduduk 

(per 1000 penduduk) 
3,34% 

 

Rasio Perawat per satuan penduduk 

(per 1000 penduduk) 
4,4% 

 

Presentase Tenaga Kesehatan yang 

mengikuti Diklat Kesehatan 
70% 

Pengembangan Mutu dan Peningkatan 

Kompetensi Teknis Sumber Daya 

Manusia Kesehatan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 1.385.334.426 

 

Jumlah Anggaran Rp. 47.508.707.695  
 
 

 KEPALA BIDANG PELAYANAN 
KESEHATAN 

 
 
 

Ns. FREDY J. LESNUSSA  
NIP1983 1212 2008 04 1002 

Tobelo, 31 Januari 2024 
KASIE PELAYANAN KESEHATAN 

 
 

MUHAMMAD ABDI SAMAUN, S.Kep 
NIP. 198703142009031001 

  



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

TAHUN 2024 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama     :  VERA DORA LAHURA, Amd.Keb 

Jabatan    :  Kepala Sub Bagian Keuangan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama. 

Nama          :  JOHANA AIPIPIDELI, SKM 

Jabatan         : Sekretaris Dinas Kesehatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan 

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab saya. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

  
 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 

JOHANA AIPIPIDELI, SKM 
Pembina IV/a 

Nip. 196905252003122010                   
c 

Tobelo, 31 Januari 2024 
 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 

VERA DORA LAHURA, Amd.Kep  
Penata Tk.I-III/c 

Nip. 197907172005032021                   



 

PERJANJIAN KINERJA KEUANGAN  TAHUN 2024 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tobelo, 31 Januari 2024 

 
KASUBAG KEUANGAN, 

 
 
 
 

VERA DORA LAHURA, Amd.Kep   
Penata Tk.I-III/c 

Nip. 197907172005032021                   

NO 
SASARAN 

PROGRAM/KEGIATAN 
INDIKATOR 

PROGRAM/KEGIATAN 
TARGET 

PROGRAM / 
KEGIATAN 

ANGGARAN KET 

1 2 3 4 5 6 7 

1 
Meningkatnya Pelayanan 
Perkantoran 

Tingkat capaian kinerja 
perangkat daerah (persen) 

100% 

Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Rp. 41.509.072.100   

Tingkat realisasi 
pelaksanaan anggaran 
perangkat daerah (persen) 

100% 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Rp. 40.600.180.700   

Persentase Realisasi 
Administrasi umum 
perangkat daerah 

100% 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Rp. 391.066.400   

 
Persentase Realisasi Kinerja 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

100% 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Rp. 352.825.000    

Persentase Barang Milik 
Daerah dalam kondisi baik 

100% 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Rp. 165.000.000   
 

 

Jumlah  Rp. 41.509.072.100    

 
 

SEJRETARIS, 
 
 
 
 

JOHANA AIPIPIDELI, SKM 
Pembina IV/a 

Nip. 196905252003122010                   
c 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN EVALUASI 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

TAHUN 2024 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama     :  ROSMERI PALEBA, S. Si, Apt    

Jabatan    :  Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Evaluasi 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama. 

Nama          :  JOHANA AIPIPIDELI, SKM 

Jabatan         : Sekretaris Dinas Kesehatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan 

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab saya. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  
 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 

JOHANA AIPIPIDELI, SKM 
Pembina IV/a 

Nip. 196905252003122010                    

Tobelo, 31 Januari 2024 
 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 

ROSMERI PALEBA, S.Si, Apt 
Penata Tk.I-III/d 

Nip. 198202152008042001                    



PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN EVALUASI 

TAHUN 2024 

 

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET SUB KEGIATAN ANGGARAN KET. 

(1) (2) (3) (4)                    (5)                (6) (7) 

1 

Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 
 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

2 
Dokumen 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Rp.  
56.352.300 

 

2 

Tersedianya Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 
 

Jumlah Dokumen RKA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD 

1 
Dokumen 

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Rp.  
2.103.600 

 

3 

Tersedianya Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 
 

Jumlah Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-SKPD 

1 
Dokumen 

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

Rp. 
2.101.900 

 

4 

Tersedianya Dokumen DPA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen DPA-SKPD 
 

Jumlah Dokumen DPA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD 

1 
Dokumen 

Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-SKPD 

Rp. 
2.107.300 

 

5 

Tersedianya Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD 
 

Jumlah Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD dan Laporan hasil  
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan DPA-SKPD 

1 
Dokumen 

Koordinasi dan 
Penyusunan Perubahan 
DPA-SKPD 

Rp. 
2.109.100 

 



6 

 
Tersedianya Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 
 

 
Jumlah Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

1 Laporan 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Rp. 
7.762.300 

 

7 

 
Terlaksananya Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 
 

 
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

1 Laporan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Rp. 
3.287.000 

 

8 

 
Terlaksananya Pengelolaan 
Sistem Informasi Kesehatan 

 
Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Data dan Informasi 
Kesehatan 

1 
Dokumen 

Pengelolaan Data dan 
Informasi 

Rp. 
249.051.200 

 

 Jumlah Anggaran   
 Rp. 

324.874.700 
 

 
 

            Mengetahui             Tobelo, 31 Januari 2024 
          SEKRETARIS              Kasubag Perencanaan dan Evaluasi 

 
 
 

 
JOHANA AIPIPIDELI, SKM          Rosmeri Paleba, S. Si, Apt 
          Pembina IV/a           Penata Tk.I-III/d 
Nip. 196905252003122010          Nip. 198202152008042001                     

 

 



 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

TAHUN 2024 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama     :  Ns. RASWIN UMAR, S. KEP    

Jabatan    :  Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama. 

Nama          :  JOHANA AIPIPIDELI, SKM 

Jabatan         : Sekretaris Dinas Kesehatan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini 

dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab saya. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
PIHAK KEDUA, 

 
 
 
 

JOHANA AIPIPIDELI, SKM 
Pembina IV/a 

Nip. 196905252003122010                    

 
PIHAK KEDUA, 

 
 
 
 

Ns. RASWIN UMAR, S. KEP 
 Penata -III/c 

Nip. 198709062011011004                    



PERJANJIAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN TAHUN 2024 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET SUB KEGIATAN ANGGARAN KET. 

(1) (2) (3) (4)                    (5)                (6) (7) 

1 

 

Terlaksananya Monitoring, 

Evaluasi dan Penilaian 

Kinerja Pegawai 

 

Jumlah Laporan Monitoring, 

Evaluasi dan Penilaian Kinerja 

Pegawai 

6 Laporan 

Monitoring, Evaluasi dan 

Penilaian Kinerja 

Pegawai 

Rp. 

50.000.000 
 

2 

 

Tersedianya Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

 

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan 

1 Paket 

Penyediaan Komponen 

InstalasiListrik/Penerang

an Bangunan Kantor 

Rp. 

1.793.500 
 

3 

 

Tersedianya Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

 

 

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 

Disediakan 

1 Paket 

Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor 

Rp. 

49.452.700 

 

4 

Tersedianya Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan 1 Paket 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Rp. 

39.857.400 

 



5 

 

Tersedianya Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

Undangan 

 

 

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

Undangan yang Disediakan 

1 

Dokumen 

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan 

Rp. 

8.000.000 

 

6 

 

Terlaksananya Fasilitasi 

Kunjungan Tamu 

 

 

Jumlah Laporan Fasilitasi 

Kunjungan Tamu 
1 Laporan 

Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 

Rp. 

41.910.000 

 

7 

Terlaksananya 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

 

Jumlah Laporan Penyelenggaran 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

1 Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Rp. 

250.052.800 

 

8 

Terlaksananya Penyediaan 

Jasa Surat Menyurat 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Surat Menyurat 1 Laporan 
Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Rp. 

82.650.600 

 

9 

Tersedianya Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik yang Disediakan 

1 Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Rp. 

145.205.600 

 

10 

 

Tersedianya Jasa Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 

disediakan 

1 Laporan 

Penyediaan Jasa dan 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Rp. 

9.873.600 

 



12 

Tersedianya Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang 

Disediakan 

1 Laporan 
Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Rp. 

115.095.200 

 

 Jumlah Anggaran   
 Rp. 

793.891.400 

 

 
 

            Mengetahui            Tobelo, 31 Januari 2024 
          SEKRETARIS             KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 
 
 

 
JOHANA AIPIPIDELI, SKM             Ns. RASWIN UMAR, S. KEP 
          Pembina IV/a                Penata -III/c 
Nip. 196905252003122010              Nip. 198709062011011004                     
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