
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

SEKRETARIS 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 TAHUN 2024 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama :  JOHANA AIPIPIDELI, SKM 

Jabatan :  Sekretaris Dinas Kesehatan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  :  SELPIANUS H. KAYA,S.Kep 

Jabatan :  Kepala Dinas Kesekatan Kabupaten Halmahera Utara 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi  

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 

SELPIANUS H. KAYA.S.Kep 
PEMBINA –IV/a 

NIP. 196809011988031001 

Tobelo, 31  Januari 2024 
PIHAK PERTAMA, 

 
 
 

JOHANA AIPIPIDELI,SKM  
PEMBINA TK. I –IV/b 

NIP. 19690525 200312 2010 

 

 
 
 



PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS TAHUN 2024 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 

NO SASARAN 

PROGRAM/KEGIATA

N 

INDIKATOR 

PROGRAM/KEGIATAN 

TARGET PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KET 

1 2 3 4 5 6 7 

Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 41.634.895.600   

100% 

 

 

Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 
Rp. 75.823.500 

 

100% 

Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah 

Rp. 40.600.180.700  

100% 

Administrasi Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Rp.  50.000.000 

 

 

 

1 Meningkatnya 

Pelayanan 

Perkantoran 

Tingkat capaian kinerja 

perangkat daerah (persen) 100% 

Persentase konsistensi 

Dokumen Renja Terhadap 

Renstra (persen) 

Persentase konsistensi 

Dokumen Renja Terhadap 

RKPD (persen) 

Tingkat realisasi pelaksanaan 

anggaran perangkat daerah 

(persen) 

Persentase Realisasi Kinerja 

sub Kegiatan administrasi 

kepegawaian perangkat daerah 



Persentase Realisasi 

Administrasi umum perangkat 

daerah 

100% 

 

Administrasi Umum Perangkat Daerah 

 

Rp. 391.066.400 

 

Persentase Realisasi Kinerja 

Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

100% 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Rp. 352.825.000  

Persentase Barang Milik Daerah 

dalam kondisi baik 100% 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

 

Rp. 165.000.000 

 

   

Persentase Puskesmas yang 

Menerapkan Sistem Informasi 

Kesehatan 

50% 

Program Pemenuhan Upaya 

Kesehatan Perorangan dan Upaya 

Kesehatan Masyarakat 

 

Rp. 249.051.200 

 

  Penyelenggaraan Sistem Informasi 

Kesehatan secara Terintegrasi 

Rp. 249.051.200  

Persentase rata-rata 

pemenuhan 12 jenis SPM 

Bidang Kesehatan 

100% 

Program Pemenuhan Upaya 

Kesehatan Perorangan dan Upaya 

Kesehatan Masyarakat 

Rp.  

4.174.197.274 

 

 

Persentase Puskesmas 

Terakreditasi 
100% 

Penyediaan Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan untuk UKM dan UKP 

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota 

 

Rp.  

516.525.800 

 

 

2 Meningkatnya 

Kualitas dan 

Keterjangkauan 

Pelayanan Kesehatan 



Persentase ibu hamil 

mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan ibu hamil 

100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota 

Rp.  

647.708.374 

 

Persentase  ibu bersalin 

mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan Persalinan 

100% 

Rp.  

554.419.800 

 

Persentase Bayi Baru Lahir 

mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan bayi baru lahir 

100% 

Rp. 

152.469.900 

 

Cakupan Pelayanan Kesehatan 

balita sesuai standar 

100% Rp. 

288.439.700 

 

Persentase anak usia 

pendidikan dasar yang 

mendapatkan Pelayanan sesuai 

standar 

100% Rp. 

208.100.000 

 

Persentase orang usia 15-59 

tahun mendapatkan skrining 

kesehatan sesuai standar 

100% Rp. 

173.399.800 

 

Persentase penderita hipertensi 

yang mendapatkan pelayanan 

kesehatan sesuai standar 

100% Rp. 

199.969.100 

 



Persentase penderita DM yang 

mendapatkan pelayanan 

kesehatan sesuai standar 

100% Rp. 

529.331.000 

 

Persentase ODGJ Berat yang 

mendapatkan pelayanan 

kesehatan jiwa sesuai standar 

100% Rp. 

126.140.000 

 

Persentase orang Terduga TBC 

mendapatkan Pelayanan TBC 

sesuai standar 

100% Rp. 

522.788.700 

 

Persentase orang dengan resiko 

terinfeksi HIV mendapatkan 

Pelayanan deteksi dini HIV 

sesuai standar 

100% Rp. 

254.905.100 

 

Jumlah Anggaran Rp. 46.058.144.074  

   

 
KEPALA DINAS KESEHATAN 

 
 
 

SELPIANUS H. KAYA.S.Kep 
PEMBINA –IV/a 

NIP. 196809011988031001 

Tobelo, 31  Januari 2024 
 SEKRETARIS 

 
 
 

      JOHANA AIPIPIDELI,SKM  
      PEMBINA TK. I –IV/b 

        NIP. 19690525 200312 2010 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

TAHUN 2024 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertanda tangan di 

bawah ini: 

Nama  :  SUWARDI A. LAHA,SKM 

Jabatan :  Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Nama  :  SELPIANUS H. KAYA,S.Kep 

Jabatan :  Kepala Dinas Kesehatan    

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan 

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
PIHAK KEDUA, 

 
 
 

SELPIANUS H. KAYA, S.Kep 
PEMBINA –IV/a 

NIP. 19880901 198803 1001 

Tobelo,  31  Januari 2024 
PIHAK PERTAMA, 

 
 
 

SUWARDI A. LAHA,SKM  
PEMBINA-IV/a 

NIP. 197705161998031003 
  



PERJANJIAN KINERJA KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT TAHUN 2024 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 

NO SASARAN 

PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/KEGIATAN 

TARGET PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KET 

1 2 3 4 5 6 7 

  1. Meningkatnya Kualitas 

dan Keterjangkauan 

Pelayanan Kesehatan 

Persentase rata-rata pemenuhan 

12 jenis SPM Bidang Kesehatan 

100% Program Pemenuhan Upaya 

Kesehatan Perorangan dan 

Upaya Kesehatan 

Masyarakat 

Rp. 

3.292.401.274 

 

Presentase bayi kurang dari 6 

bulan mendapat ASI Eksklusif 
75% 

 

 

 

 

 

 

Penyediaan Layanan 

Kesehatan untuk UKM dan 

UKP Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 

3.292.401.274 

 

Presntase Desa STBM 55% 

Persentase ibu hamil 

mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan ibu hamil 

100% 

Persentase  ibu bersalin 

mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan Persalinan 

100% 

Persentase Bayi Baru Lahir 

mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan bayi baru lahir 

100% 



Cakupan Pelayanan Kesehatan 

balita sesuai standar 
100% 

Persentase anak usia pendidikan 

dasar yang mendapatkan 

Pelayanan sesuai standar 

100% 

Persentase orang usia 15-59 

tahun mendapatkan skrining 

kesehatan sesuai standar 

100% 

Persentase ODGJ Berat yang 

mendapatkan pelayanan 

kesehatan jiwa sesuai standar 

100% 

   

Persentase Posyandu Aktif 90,6% Program Pemberdayaan 

Masyarakat Bidang 

Kesehatan 

Rp. 110.567.700 

 

Rasio jumlah posbindu PTM 

terhadap jumlah Desa 

94,4% 

 Persentase Kecamatan yang 

melaksanakan minimal 5 (lima) 

tema kampanye Germas 

82% 

 

Pengembangan dan 

Pelaksanaan Upaya Kesehatan 

Bersumber Daya Masyarakat 

(UKBM) Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

 

Rp. 110.567.700 

 

 

Terlaksananya Pelayanan 

Promotif dan Preventif 

90%  

Jumlah Anggaran 
Rp. 

3.402.968.974 

 



     

 
KEPALA DINAS KESEHATAN 

 
 

 
SELPIANUS H. KAYA, S.Kep 

PEMBINA –IV/a 
NIP. 19880901 198803 1001 

Tobelo,  31 Januari 2024 
KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT 

 
 
 
 

SUWARDI A. LAHA,SKM  
PEMBINA -IV/a 

NIP. 197705161998031003 
  

      
       

 



  

 



 

 



 
 
 
  



 
 
  



 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

Pihak Kedua, 
 
 

 
 

SELPIANUS H.KAYA.S.Kep 
PEMBINA IV/a 

NIP. 196809011988011001 

Tobelo,   Januari 2023 
 

Pihak Pertama, 
 
 

 
 

SUWARDI A. LAHA,SKM 
PENATA TK I III/d 

NIP. 197705161998031003 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 





 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN & PENGENDALIAN PENYAKIT 

DINAS KESEHATAN KAB.HALMAHERA UTARA 

TAHUN 2024 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertanda tangan di 

bawah ini: 

Nama  :  Ns.SOSKI DANAWAKA, S.Kep 

Jabatan :  Kepala Bidang Pencegahan & Pengendalian Penyakit 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  :  SELPIANUS H. KAYA,S.Kep 

Jabatan :  Kepala Dinas Kesehatan  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan 

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
PIHAK KEDUA, 

 
 
 

SELPIANUS H. KAYA, S.Kep 
PEMBINA –IV/a 

NIP. 19880901 198803 1001 

Tobelo, 31  Januari 2024 
PIHAK PERTAMA, 

 
 
 

Ns. SOSKI DANAWAKA, S.Kep 
PEMBINA -IV/a 

NIP. 198307102006041009 
  



PERJANJIAN KINERJA KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT TAHUN 2024 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 

NO SASARAN 

PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM/KEGIATAN TARGET PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KET 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Meningkatnya Kualitas dan 

Keterjangkauan Pelayanan 

Kesehatan 

Persentase rata-rata pemenuhan 12 jenis 

SPM Bidang Kesehatan 

100% Program Pemenuhan Upaya 

Kesehatan Perorangan dan Upaya 

Kesehatan Masyarakat 
Rp. 5.866.280.086 

 

Cakupan Desa Universal Child 

Immunization (Persen) 
60% 

 

Angka Prevalensi Malaria 

    0.3/1000 

penduduk       

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 5.866.280.086 

 

Persentase penderita hipertensi yang 

mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai 

standar 

100% 

   

Persentase penderita DM yang 

mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai 

standar 

100% 

   

Persentase orang Terduga TBC 

mendapatkan Pelayanan TBC sesuai 

standar 

100% 

   



Persentase orang dengan resiko terinfeksi 

HIV mendapatkan Pelayanan deteksi dini 

HIV sesuai standar 

100% 

   

Jumlah Anggaran Rp. 5.866.280.086  

   

 
KEPALA DINAS KESEHATAN 

 
 
 

SELPIANUS H. KAYA, S.Kep 
PEMBINA –IV/a 

NIP. 19880901 198803 1001 

Tobelo,  31  Januari 2024 
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN 

PENYAKIT 
 
 
 

Ns. SOSKI DANAWAKA, S.Kep 
PEMBINA -IV/a 

NIP. 198307102006041009 

  
      
       

 



  

 
 
  



 

 

 
Pihak Kedua, 

 
 
 
 
 

SELPIANUS H. KAYA, S.Kep 
PEMBINA –IV/a 

NIP. 19880901 198803 1001 

Tobelo,   Januari 2023 
Pihak Pertama, 

 
 
 
 
 

Ns. SOSKI DANAWAKA, S.Kep 
PENATA Tk I III/d 

NIP. 198307102006041009 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

KEPALA BIDANG PELAYANAN DAN SUMBER DAYA KESEHATAN 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

TAHUN 2024 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  :  Ns. FREDY J. LESNUSSA, S.Kep 

Jabatan :  Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama :  SELPIANUS H. KAYA,S.Kep 

Jabatan :  Kepala Dinas Kesehatan  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi  

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

. 

 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 

SELPIANUS H.KAYA,S.Kep 
PEMBINA / IVa 

NIP. 196809011988011001 

Tobelo, 31 Januari 2024 
PIHAK PERTAMA, 

 
 
 
 

Ns. FREDY J. LESNUSSA, S.Kep 
PEMBINA -IV/a 

NIP. 1983 1212 2008 04 1002 

 

 
 



PERJANJIAN KINERJA KEPALA BIDANG PELAYANAN DAN SUMBER DAYA KESEHATAN TAHUN 2024 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 

NO SASARAN 

PROGRAM/

KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM/KEGIATAN TARGET PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KET 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Meningkat-

nya Kualitas 

dan 

Keterjangka-

uan 

Pelayanan 

Kesehatan 

Persentase rata-rata pemenuhan 12 

jenis SPM Bidang Kesehatan 
100% 

Program Pemenuhan Upaya 
Kesehatan Perorangan dan Upaya 
Kesehatan Masyarakat 

Rp. 41.500.618.473  

Persentase rata-rata Ketersediaan 

Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang 

Terstandar 

83% 

Penyediaan Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan untuk UKM dan UKP 

Kewenangan Daerah dan Kabupaten 

Kota 

Rp. 22.519.514.240 

 

 

Rasio Puskesmas Terakreditasi 

terhadap jumlah penduduk (Per 

16 ribu penduduk) 

100% 

 

 

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk 

UKM dan UKP Rujukan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota 

 

Rp. 1.822.100.233 

 

 

Presentase masyarakat yang 

mendapat pelayanan Jaminan  

kesehatan Nasional 

100% Rp. 17.159.004.000 

 

Rasio Dokter per satuan penduduk 

(per 2500 penduduk) 
1,02% 

Program Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Manusia Kesehatan 

Rp. 6.008.089.222  



Persentase desa yang memiliki 

Tenaga Kesehatan 
80% 

 

Perencanaan Kebutuhan dan 

Pendayagunaan Sumberdaya Manusia 

Kesehatan untuk UKP dan UKM 

Manusia di wilayah Kab/Kota 

 

Rp. 4.622.754.796 

 

 

Rasio Bidan per satuan penduduk 

(per 1000 penduduk) 
3,34% 

 

Rasio Perawat per satuan penduduk 

(per 1000 penduduk) 
4,4% 

 

Presentase Tenaga Kesehatan yang 

mengikuti Diklat Kesehatan 
70% 

Pengembangan Mutu dan Peningkatan 

Kompetensi Teknis Sumber Daya 

Manusia Kesehatan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 1.385.334.426 

 

Jumlah Anggaran Rp. 47.508.707.695  
 
 

 

KEPALA DINAS KESEHATAN 
 
 
 
 
 

SELPIANUS H.KAYA,S.Kep 
PEMBINA  

NIP. 196809011988011001 

Tobelo, 31  Januari 2024 
KEPALA BIDANG PELAYANAN DAN  

SUMBER DAYA KESEHATAN 
 
 
 
 
 

Ns. FREDY J. LESNUSSA, S.Kep 
PEMBINA-IV/a 

NIP. 1983 1212 2008 04 1002 
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