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INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022

ANALIS DOKUMEN PERIZINAN SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA

Sesuai Standar

SASARAN JUMLAH
NG INDIKATOR ORANG/KEGIATAN
1) (2) 3) 4)
Tersedianya Sumber
Pemenuhan Kebutuhan Daya Manusia Kesehatan
1 | Sumber Daya Kesehatan | Sesuai Standar di 180 OK

Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes)




INDIKATOR KINERJA UTAMA

ANALIS KESEHATAN IBU ANAK

STAF

DINAS KESEHATAN KAB. HALMAHERA UTARA

TAHUN 2022

Sasaran

Indikator

Jumlah Orang

Meningkatnya Keselamatan
Ibu Melahirkan dan Anak

Meningkatnya Keselamatan
Ibu Melahirkan dan Anak

Jumlah ibu hamil mendapat
pelayanan kesehatan ibu hamil

Jumlah ibu bersalin
mendapatkan pelayanan
persalinan

3981 Orang

3800 Orang

Meningkatnya Keselamatan
Ibu Melahirkan dan Anak

Jumlah anak usia pendidikan
dasar yang mendapatkan
Pelayanan Kesehatan sesuai
standar

Pendidikan Dasar

64.299 Orang

Meningkatnya Keselamatan
Ibu Melahirkan dan Anak

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi Masyarakat

1 Dok




INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022

ANALIS PELAYANAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN

ASARAN
NO SAS INDIKATOR JUMLAH
UNIT
1) (2) 3) 4)
Terlaksananya Pelayanan di Tersedianya Fasilitas Kesehatan .
1 . . ; ; 4 Unit
Fasilitas Kesehatan Lainnya Lainnya yang Dibangun
Tersedianya Puskesmas yang
> | Terlaksananva Pelavanan di ditingkatkan Sarana, Prasarana, Alat
Fasilitas Kes)(/ahatan )Il_ainn a Kesehatan dan SDM agar sesuai 1 Unit
y standar
2 Unit Mobil
Tersedianya Prasarana Fasilitas Ambulan_s,
: Mebeulair
Terlaksananya Pelayanan di Pelayanan Kesehatan yang
3 o . N Puskesmas &
Fasilitas Kesehatan Lainnya disediakan
Pemasangan
Instalasi
Terlaksananva Pelavanan di Tersedinya Dokumen Operasional
4 e y yan Pelayanan Puskesmas 19 Dokumen
Fasilitas Kesehatan Lainnya
Tersedianya Dokumen Operasional
Terlaksananya Pelayanan di Pelayanan Fasilitas Kesehatan
5 . . . 2 Dokumen
Fasilitas Kesehatan Lainnya Lainnya
6 Meningkatnya mutu Tersedianya Fasilitas Kesehatan yang 5 Unit

Pelayanan

Terakreditasi di Kabupaten Kota




INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022
ANALIS PENGEMBANGAN KOMPETENSI SDM KESEHATAN

DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1) (2) 3) 4)
Tersedianya Sumber Daya
Pemenuhan Kebutuhan ) .
1 | Sumber Daya Kesehatan Manusia Kesehatan Sesuai 180 OK

Sesuai Standar

Standar di Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes)




INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022

PENGEMUDI
DINAS KESEHATAN

No Sasaran Srategis Indikator Kinerja Target
Jumlah paket komponen instalasi Jumlah
listrik/penerangan bangunan Paket
kantor yang disediakan
Jumlah paket peralatan dan Jumlah
perlengkapan kantor yang Paket
disediakan
Jumlah paket barang cetakan dan Jumlah

. - . | penggandaan yang disediakan Paket
1 Terwujudnya admininstrasi Jumlah dokumen bahan bacaan Jumlah
perkantoran dan Peraturan Perundang- Dokumen
undangan yang disediakan
Jumlah laporan fasilitas Jumlah
kunjungan tamu Laporan
Jumlah laporan penyelenggaraan Jumlah
rapat koordinasi dan konsultasi Laporan
SKPD
Jumlah laporan penyediaan jasa Jumlah
surat menyurat Laporan
Jumlah laporan penyediaan jasa Jumlah
komunikasi, sumber daya air dan Laporan
listrik yang disediakan
Jumlah laporan penyediaan jasa Jumlah
peralatan dan perlengkapan Laporan

2 Terwujudnya sarana kantor yang disediakan

prasarana aparatur Jumlah laporan penyediaan jasa Jumlah
pelayanan umum kantor yang Laporan
disediakan
Jumlaha kendaraan perorangan Jumlah Unit
dinas atau kendaraan dinas Kendaraan
jabatan yang disediakan Dinas

Jumlah sarana dan prasarana
pendukung gedung kantor atau
bangunan lainnya yang
disediakan

Gedung Kantor

W S

158801 1 001




INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022

PENGADMINISTRASI UMUM

DINAS KESEHATAN

No Sasaran Srategis Indikator Kinerja Formulasi
/Penjelasan
Jumlah paket komponen instalasi Jumlah
listrik/penerangan bangunan Paket
kantor yang disediakan
Jumlah paket peralatan dan Jumlah Paket
perlengkapan kantor yang
disediakan
Jumlah paket barang cetakan dan | Jumlah Paket
. - . | penggandaan yang disediakan
1 Terwujudnya admininstrasi Jumlah dokumen bahan bacaan Jumlah
perkantoran dan Peraturan Perundang- Dokumen
undangan yang disediakan
Jumlah laporan fasilitas Jumlah Laporan
kunjungan tamu
Jumlah laporan penyelenggaraan | Jumlah Laporan
rapat koordinasi dan konsultasi
SKPD
Jumlah laporan penyediaan jasa | Jumlah Laporan
surat menyurat
Jumlah laporan penyediaan jasa Jumlah
komunikasi, sumber daya air dan Laporan
listrik yang disediakan
Jumlah laporan penyediaan jasa Jumlah
peralatan dan perlengkapan Laporan
2 Terwujudnya sarana kantor yang disediakan
prasarana aparatur Jumlah laporan penyediaan jasa Jumlah
pelayanan umum kantor yang Laporan
disediakan
Jumlaha kendaraan perorangan Jumlah
dinas atau kendaraan dinas Unit
jabatan yang disediakan
Jumlah sarana dan prasarana Jumlah
pendukung gedung kantor atau Unit

bangunan lainnya yang
disediakan




INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022

PENGADMINISTRASI SURAT
DINAS KESEHATAN

Sasaran Srategis Indikator Kinerja Target
Jumlah paket komponen instalasi jumlah
listrik/penerangan bangunan Paket
kantor yang disediakan
Jumlah paket peralatan dan jumlah
perlengkapan kantor yang Paket
disediakan
Jumlah paket barang cetakan dan jumlah

: - . | penggandaan yang disediakan Paket
Terwujudnya admininstrasi Jumlah dokumen bahan bacaan jumlah
perkantoran dan Peraturan Perundang- Dokumen
undangan yang disediakan
Jumlah laporan fasilitas jumlah
kunjungan tamu Laporan
Jumlah laporan penyelenggaraan jumlah
rapat koordinasi dan konsultasi Laporan
SKPD
Jumlah laporan penyediaan jasa Jumlah
surat menyurat Laporan
Jumlah laporan penyediaan jasa Jumlah
komunikasi, sumber daya air dan Laporan
listrik yang disediakan
Jumlah laporan penyediaan jasa Jumlah
peralatan dan perlengkapan Laporan
Terwujudnya sarana kantor yang disediakan Laporan
prasarana aparatur Jumlah laporan penyediaan jasa Jumlah
pelayanan umum kantor yang Laporan
disediakan
Jumlaha kendaraan perorangan Jumlah
dinas atau kendaraan dinas Laporan
jabatan yang disediakan
Jumlah sarana dan prasarana Jumlah
pendukung gedung kantor atau Laporan
bangunan lainnya yang
disediakan




INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022

PENGELOLA KEPEGAWAIAN
DINAS KESEHATAN

No | Sasaran Srategis Indikator Kinerja FORMULASI
/PENJELASAN
Jumlah paket komponen instalasi Jumlah
listrik/penerangan bangunan kantor yang Paket
disediakan
Jumlah paket peralatan dan Jumlah
perlengkapan kantor yang disediakan Paket
Jumlah paket barang cetakan dan Jumlah
1 Terwujudnya penggandaan yang disediakan Paket
admininstrasi
perkantoran Jumlah dokumen bahan bacaan dan Jumlah
Peraturan Perundang-undangan yang Dokumen
disediakan
Jumlah laporan fasilitas kunjungan tamu Jumah
Laporan
Jumlah laporan penyelenggaraan rapat Jumah
koordinasi dan konsultasi SKPD Laporan
Jumlah laporan penyediaan jasa surat Jumah
menyurat Laporan
Jumlah laporan penyediaan jasa Jumah
komunikasi, sumber daya air dan listrik Laporan
yang disediakan
_ Jumlah laporan penyediaan jasa Jumah
2 Terwujudnya peralatan dan perlengkapan kantor yang Laporan
sarana prasarana | disediakan
aparatur Jumlah laporan penyediaan jasa Jumah
pelayanan umum kantor yang disediakan | Laporan
Jumlaha kendaraan perorangan dinas Jumah
atau kendaraan dinas jabatan yang Unit
disediakan
Jumlah sarana dan prasarana Jumah
pendukung gedung kantor atau Unit

bangunan lainnya yang disediakan




INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022

PENGEMUDI
DINAS KESEHATAN

No

Sasaran Srategis

Indikator Kinerja

Target

Terwujudnya admininstrasi
perkantoran

Persentase realisasi kinerja
administrasi umum perangkat
daerah

100%

Persentase realisasi kinerja
penyediaan jasa penunjang
urusan pemerintahan

100%

Terwujudnya sarana
prasarana aparatur

Persentase Realisasi kinerja sub
kegiatan administrasi
kepegawaian

100%

Persentase barang milik daerah
dalam kondisi baik

100%

o561

R 0
e i

158801 1001




INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022
PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA
DINAS KESEHATAN

No Sasaran Srategis Indikator Kinerja Formulasi/Penjelasan
Jumlah orang yang
1 | Terwujudnya admininstrasi | menerima gaji dan JUmlah Pegawai
perkantoran tunjangan ASN Dinas Kesejatan
Jumlah laporan keuangan
Terwujudnya sarana akhir tahun SKPD dan Jumlah Laporan
2 laporan hasil koordinasi Laporan

prasarana aparatur

penyusunan laporan
keuangan akhir tahun
SKPD







INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022
PENGELOLA PROGRAM DAN PELAPORAN

DINAS KESEHATAN

Sasaran

Indikator

Formulasi/Penjelasan

Tersusunnya perencanaan
tahunan Dinas Kesehatan

Jumlah dokumen perencanaan
perangkat daerah

Jumlah Dokumen

Tersusunnya Dokumen
LAKIP/LK], Perjanjian Kinerja
(PK) dan LPPD Dinas
Kesehatan

Jumlah dokumen RKA-SKPD
dan laporan hasil koordinasi
penyusunan dokumen RKA-
SKPD

Jumlah Dokumen

Jumlah dokumen perubahan
RKA-SKPD dan laporan hasil
koordinasi penyusunan dokumen
perubahan RKA-SKPD

1 Jumlah Dokumen

Jumlah dokumen DPA-SKPD
dan laporan hasil koordinasi
penyusunan dokumen DPA-
SKPD

1 Jumlah Dokumen

Jumlah dokumen perubahan
DPA-SKPD dan laporan hasil
koordinasi penyusunan dokumen
perubahan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen

Tersusunnya Renja Dinas
Kesehatan

Jumlah laporan capaian kinerja
dan ikhtisar realisasi kinerja
SKPD dan laporan hasil
koordinasi penyusunan laporan
capaian kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD

Jumlah Laporan

Jumlah laporan evaluasi kinerja
perangkat daerha

Jumlah Laporan




INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022

PENGELOLA ALKES
DINAS KESEHATAN

NO SASARAN INDIKATOR JUMLAH UNIT
1) (2) 3) 4)
Tersedianya Alat Kesehatan /
1 Meningkanya sarana prasarana | Alat Penunjang Medik Fasilitas 19 Unit

puskesmas Palayanan Kesehatan yang
disediakan




INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022

PENGELOLA JAMINAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN

SASARAN JUMLAH
NO INDIKATOR DOKUMEN
1) (2) 3) 4)
Terlaksananva Jaminan Tersedianya Dokumen Hasil
1 y Pengelolaan Jaminan Kesehatan 1 Dokumen

Kesehatan Msyarakat

Masyarakat




INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022

PENGELOLA KEFARMASIAN
DINAS KESEHATAN

SASARAN JUMLAH
NO INDIKATOR PAKET
1) 2) 3) 4)
. Ketersediaan Obat, BMHP dan Tersediannya Obat, Vaksin 1 Paket
Vaksin Tersedianya Bahan Habis 1 Pak
. aket
Pakai
Pengendalian dan Tersedianya Dokumen Hasil
Pengawasan serta Tindak Pengendalian dan
Lanjut Pengawasan Sertifikat Pengawasan serta Tindak
Produksi Pangan Industri Rumah | Lanjut Pengawasan Sertifikat
Tangga dan Nomor P-IRT Produksi Pangan Industri
2 Sebagai Izin Produksi, untuk Rumah Tangga dan Nomor P- 1 Dokumen
Produk Makanan Minuman IRT Sebagai Izin Produksi,
Tertentu yang dapat Diproduksi untuk Produk Makanan
oleh Industri Rumah Tangga Minuman Tertentu yang dapat
Diproduksi oleh Industri
Rumah Tangga
Pemeriksaan Post Market pada Jumlah E’roduk dan Sa_rana
Produk Makanan dan Minuman Produksi Makanan - Minuman
Industri Rumah Tangga yang Industri Rumah Tangga yang .
3 beredar yang dilakukan 50 Unit

beredar dan pengawasan
Perizinan Industri Rumah
Tangga

Pemeriksaan Post market
dalam rangka tindak lanjut
pengawasan




INDIKATOR KINERJA UTAMA
STAF
PENGELOLA PROGRAM GlZ|
DINAS KESEHATAN KAB. HALMAHERA UTARA
TAHUN 2022

Sasaran Indikator Jumlah Dokumen

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan 1 Dok
Kesehatan Gizi Masyarakat

Meningkatnya Keselamatan
Ibu Melahirkan dan Anak




INDIKAROR KINERJA UTAMA TAHUN 2022

PENGELOLA RUJUKAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN

NO SASARAN INDIKATOR JUMLAH
UNIT
1) (2) 3) 4)
Tersedianya Fasilitas Pelayanan
kesehatan (Fasyankes) yang
melayani konsultasi Jarak jauh antar
1 Terlaksananya Pelayanan di Fasyankes melalui Pelayanan 6 Unit
Fasilitas Kesehatan Lainnya Telemedicine untuk mendapatkan
Akses Pelayanan Kesehatan yang
Berkualitas
, Tersedianya Dokumen Operasional
2 Terlaksananya Pelayanan d Pelayanan Puskesmas (BPJS PKM) 19 Dokumen

Fasilitas Kesehatan Lainnya

h
T D

5901 198801 1 001




INDIKATOR KINERJA UTAMA
STAF
PENGELOLA SARANA KESEHATAN LINGKUNGAN
DINAS KESEHATAN KAB. HALMAHERA UTARA

TAHUN 2022
SASARAN JUMLAH
NO INDIKATOR DOKUMEN
1) 2) 3) (4)
Terlaksananya Pengelolaan ,
1 | Pelayanan Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 Dokumen

Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Lingkungan




INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022

PENYUSUN RENCANA PROMOSI
DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA

SASARAN JUMLAH

NO INDIKATOR DOKUMEN
1) 2) 3) 4)

Terlaksananya Jumlah Dokumen Promosi

Peningkatan Upaya Kesehatan, Advokasi, Kemitraan

Promosi Kesehatan, dan Pemberdayaan Masyarakat
1 . ) 1 Dokumen

Advokasi, Kemitraan dan

Pemberdayaan

Masyarakat

Terlaksanaya Jumlah DokumenHasil

Penyelenggaraan Penyelenggaraan Promosi
2 Promosi Kesehatan dan y 99 . 1 Dokumen

Gerakan Hidup Bersih Kese_hatan dan Gerakan Hidup

Bersih dan sehat
dan sehat

. - 1

158801 1 001




INDIKATOR KINERJA UTAMA
STAF PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT MENULAR
DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA
TAHUN 2022

SASARAN

PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR FORMULASI/PENJELASAN

Jumlah orang terduga

menderita tuberculosisi yang

Terlaksananya Program |mendapatkan pelayanan
Pencegahan dan sesuai standar

Jumlah Orang Terduga TB

pengendalian peyakit

Jumlah orang terduga
Menular

menderita HIV yang
mendapatkan pelayanan
sesuai standar

Jumlah Orang Terduga HIV




INDIKATOR KINERJA UTAMA
STAF PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT TIDAK MENULAR
DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA

TAHUN 2022

SASARAN
PROGRAM/IKFGIATAN

INDIKATOR

FORMULASI/PENJELASAN

Terlaksananya Program

Pencegahan dan pengendalian

peyakit tidak Menular

Jumlah penduduk usia
produktif yang
mendapatkan skrining
kesehatan sesuai standar

Jumlah Penduduk Usia Produktif

Persentase penderita
hipertensi yang
mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar

Jumlah Penderita Hipertensi yang
mendapat pelayanan

Persentase penderita DM
yang mendapatkan
pelayanan kesehatan
sesuai standar

Jumlah Penderita DM yang
mendapat pelayanan

Terlaksananya Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Orang
Dengan Gangguan Jiwa Berat

Jumlah orang yang
mendapatkan pelayanan
kesehatan orang dengan
gangguan jiwa berat sesuai
standar

Jumlah Orang




INDIKATOR KINERJA UTAMA
STAF SEKSI SURVEILANS DAN IMUNISASI
DINAS KESEHATAN KABUPATEN HALMAHERA UTARA

TAHUN 2022
SASARAN
PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR FORMULASI/PENJELASAN
Terlaksananya Jumlah dokumen hasil
Pengelolaan Surveilans |pengelolaan surveilans Jumlah Dokumen
Kesehatan kesehatan
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